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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y
TECNOLOGIA

POSADAS, | 1 DIC 2025

RESOLUCION N° 71 9

VISTO: El Expediente N° 5700-481-25- Registro de la
Subsecretaria de Educacion- MECyT- Caratulado: Director Gral de Control Pedagogico SPEPM-E/Proyecto
de Cap. “Especializacion en Secretariado Administrativo y Escolar. Inst. Sup. Roque Gonzalez”: y

@Q\QNSIDERANDO:
e Genile -
Pona 0epcO QUE, de fs. 37 a 39, la Direccion de Desarrollo
\‘%af—‘:g\os%éfesfonal Docente y Curriculum sugiere, salvo mejor opinion, Aprobar y Auspiciar el Postitulo
o™ “Especializacion Superior en Secretariado Administrativo y Escolar’, a realizarse en el Ciclo Lectivo 2026,

organizado por el Instituto Superior Roque Gonzalez; y Consignar como Anexo | de la Norma que resulte
del presente tramite la siguiente informacion, bajo la denominacion “Informacion sobre la Propuesta de
Capacitacion”; a) Institucion que organiza la Capacitacion: Instituto Superior Roque Gonzalez: b)
Denominacién de la Capacitacion: “Especializacion Superior en Secretariado Administrativo y Escolar”; c)
Formato de la Capacitacion: Presencial; d) Destinatarios de la Capacitacion: Secretarios de diferentes
Niveles y Modalidades de Educacion con 10 afios, o mas, de antigliedad en el cargo; e) Carga horaria de |a
Capacitacion: 408 horas reloj: f) Localizacion de |a propuesta: Instituto Superior Roque Gonzélez, calle
Colon N° 2028, Posadas provincia de Misiones; g) Opcion Pedagogica: Presencial: h) Cronograma
detallado de desarrollo de la propuesta: Carga Horaria por disertante: Modulo |I: abril/mayo; Modulo Il y 11I:
junio/julio; Médulo IV y V: agosto/septiembre; Modulo VI: octubre y noviembre; Disertantes: Lic. Kuperman
Natalia Soledad; Giménez Antonio Marcelo, Nufiez Carlos Alberto, Aquilera Walter German; i) Convenios

_ interinstitucionales: lo realiza solo el Instituto Superior Roque Gonzales de la ciudad de Posadas: j) Costo

 total de la Capacitacion para los asistentes: Arancelado;

QUE, esta Capacitacion busca fortalecer el rol de los
secretarios escolares como profesionales eficientes en el nivel de educacion o modalidad en la que se
desempefian, como también, generar herramientas que fomentan oportunidades de aprendizaje continuo,
en el marco del Proyecto Educativo Institucional:

QUE, entre sus objetivos, plantea fortalecer el rol del
secretario escolar dotando de herramientas fundamentadas en marcos tedricos, epistemologicos y
metodologicos que dotaran de habilidades de comunicacion y organizacion; fortaleciendo a los secretarios
escolares, con capacidades y habilidades de intervencién, comunicacion interinstitucional, capacidad
organizativa y de delegacion, conocimiento de normativa y su aplicacion

QUE, la Resolucién N° 117/10 del Consejo Federal de
Educacion; (MARCO REGULATORIO FEDERAL PARA POSTITULOS DOCENTES) enuncia en su
Considerando: “Que conforme los Articulos 1°y 2° de la Resolucion N° 30/07del CFE, la formacion continua
constituye una funcion sustantiva del sistema formador que debe desarrollarse en el marco de las
politicas educativas establecidas por la Ley de Educacion Nacional, orientandose a la produccion de
saberes especificos y especializados que contemplen la complejidad del desempefio docente y la
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necesaria ampliacion de funciones del Sistema"

QUE, la presente propuesta de postitulacion comprende
précticas pedagégicas vinculadas a la apropiacion de recursos educativos y la organizacion y comunicacion

' institucional;
7/
a3
AT 4 €8V os

é . o 3
B! e QUE, llaman a reflexionar en la practica docente, afianzan,

g‘lfﬁs art® \$10 ; . S j e ;
e i =e*‘_e¢.w\ fortalecen y estimulan estrategias pedagogicas innovadoras y participativas, potenciando y fomentando el
Pt trabajo de manera transversal de todos los contenidos relacionados a la tematica convocante en los

distintos Niveles del Sistema Educativo:

- ira ;
Gieva ROV 7 QUE, se presenta como herramienta del desarrollo mostrando
'I"J" P\a(\ea

jento ; ; 4 e :
- _D“af&aa agncias conceptuales de gran relevancia que es necesario identificar y evaluar, generando espacios
5P c{:-’?;ﬁ s,nﬂg@i'multiples beneficios, favoreciendo el conjunto de politicas educativas, que fomentan el sentido de
uBsECR =17 ot W= Bertenencia institucional. Actualizando ylo formando recursos humanos capacitados y calificados:

QUE, fortalecera el intercambio y reflexion en los docentes
capacitadores y los asistentes en cuanto a la importancia del rol institucional del Secretario administrativo,
fomentando el pensamiento critico, la creatividad y la resolucion de problemas reales; contemplando el
desarrollo y ejecucion de acciones orientadas a incorporar estrategias accesibles, tanto para docentes como
para estudiantes;

QUE, la Normativa ‘Manual de Procedimiento para la
: AN\ mmd’resgn?acié;_n y Evaluaciqn de _Propuestas de qumacic’m Docente Continug, R}esolucién N",636f24 Registro
sl s rioic@8l Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia establece que las capacitaciones de postitulo docente del
Minfsterio de Eduacion ting Especializacion son propuestas consistentes en el estudio de nuevos aportes tedricos o instrumentales

- 2 ms,ongs provenientes de los avances cientificos y tecnologicos o de la revision de las practicas pedagogicas. Se
requerira un trabajo individual sobre un tema especifico que aborde el analisis de una situacion de
ensefianza en contextos institucionales. Estos estudios conducen al otorgamiento de una certificacion de
‘Especializacion ...” La duracion minima sera de 400 horas reloj. En esta categorizacion se enmarcan todas
aquellas propuestas de postitulacion que propongan temas generales y/o transversales para la formacion

. docente; destinados a docente de todos los niveles y modalidades del sistema educativo y de todas las
areas y tematicas curriculares:

QUE, por Resolucion Conjunta N° 494/23 Registro del
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia y N° 8745/23 Registro del Consejo General de Educacion, de
fecha 27 de noviembre de 2023 y su modificatoria N°076/25 Reg. MECyT y N°1190/25 Reg. CGE, se crea
el Sistema de Registro y Codificacion (SIRyC), a través de la pagina web https//:.www.cgepm.gov.ar
dependiente del Consejo General de Educacion, destinado a facilitar el acceso a todos los cursos,
seminarios, congresos, jornadas, postitulos (actualizaciones, especializaciones y diplomaturas) que posean
valoracion docente y que se dicten en la Proufincia de Misiones; como asi también se establece la
implementacion a partir del afio 2024 del Codigo Unico de Certificado (C.U.Ce.), el cual sera emitido por el
Consejo General de Educacion para los certificados de las ofertas formativas que inciden en la valoracion
docente en el marco del Decreto N° 744/13 y sus modificatorios; debiendo las Instituciones con ofertas
formativas incluir dicho Codigo en los Certificados emitidos en el marco de la Formacién Docente, para su
posterior rubrica por parte de la autoridad correspondiente del M.E.C.yT., da{wdo cumplimiento  al
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procedimiento del Anexo | de la Resolucion de referencia;

QUE, a fs. 43 la Direccién de Asuntos Juridicos de este
Ministerio, segiin Dictamen N° 767/2025. teniendo en cuenta el informe técnico, opina que corresponde el
dictado del instrumento legal pertinente, de acuerdo a la normativa legal vigente, siendo facultad de |a
Autoridad Superior determinar el mérito, oportunidad y conveniencia del acto a sancionarse:

POR ELLO: '
EL MINISTRO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
<o RESUELVE:
o\ O\n\‘
ciel\? -

= g\;\hcim %HLO 1°-APRUEBASE Y AUSPICIASE, el Postitulo “Especializacion Superior en Secretariado
5 f'"';;ms\g_“aouo;g Administrativo y Escolar’, a realizarse en el Ciclo Lectivo 2026, organizado por el Instituto
D“c‘fegqqo\ ﬁg&“& m’:‘»\Sﬁperior Roque Gonzalez; cuya informacion como Anexo | forma parte de la presente Resolucion..-

5051‘:"",‘:10 Wet . y
ARTICULO 2°.-REGISTRESE, comuniquese, tomen conocimiento:  Subsecretaria de Educacion,
Servicio Provincial de Ensefianza Privada de Misiones-S.P.E.PM., Consejo General de
S Educacion, Junta de Clasificacion y Disciplina, Ambas Ramas de Ensefianza. Remitase copia certificada a
los interesados. Cumplido. ARCHIVESE, -
ebb.

Lie. RAMIKO 8 N Aﬁlﬂﬂ:_
MINIBT E DUCACI!D
CIENCI NOLOS A
Provipcle d¢ Misionct
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ANEXO |

INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE CAPACITACION

a) Institucién que organiza la Capacitacion: Instituto Superior Roque Gonzalez:
b) Denominacién de la Capacitacion: “Especializacion Superior en Secretariado Administrativo y
Escolar™;
¢) Formato de la capacitacién: Presencial;
N ?\‘-(i‘:‘bn d) Destinatarios de la Capacitacién: Secretarios con 10 aros, o mas, de antigiiedad en el cargo, de
; egd“":‘, todos los niveles y modalidades del sistema educativo y de todas las areas;
e) Carga horaria de la capacitacion: 408 horas reloj;
f) Localizacién de la propuesta: Instituto Superior Roque Gonzalez, calle colén N° 2028, Posadas
Provincia de Misiones;
g) Opcidn Pedagdgica: Presencial;
h) _(Egonograma detallado de desarrollo de la propuesta:

AeyiTe
- X o

ot Carga Horaria por Disertante.
nte
ea\ﬂna\ g(:c\ou
F Carga Trabajo
Modulo horaria Tutorias N J Tiempo/ calendario Docente a Cargo
Piddancisl autonomao
: ; . Lic. Kuperman,
I 40 38 30 Abril/Mayo Natalia
Iy I 32 30 38 Junio/Julio Lic. Niifiez, Carlos
ic. Giménez,
V-V 40 30 38 Agosto/Septiembre . ki
Antonio
VI 40 22 30 Octubre/Noviembre Aguilera, Walter,
TOTAL 152 120 136 408
Cronograma 2026
MODULOS MES DIAS HORARIO
! 9; 16;.23:.25: 18:00 a 22:00
; G - ; abril 4
I La dimensién antropolégica social y cultural en el 30 hs,
siglo XXI, 3 7; 14; 16; 21; 18:00 a 22:00
mayo 28 -
II La dimension juridica.

— A) En el Sistema Educativo Argentino, janio 4, 6, l}; 18; 18:00 a 22:00
B) En el Sistema Educativo en la Provincia de 20527 hs.
Misiones,

[I.I El P.m_yecm Educativo Institucional desde las i - 18:00 a 22:00
dimensiones que lo competen, julio 2; 30 b
: . 6; 13; 15; 20; 18:00 a 22:00
IV La escritura y su transversalidad en el rol y agosto 27 i
funcion del secretario escolar. : —
V La oratoria en el rol del secretario escolar. septiembre 1 8 19’3 17, 18:()0{;1 22:00
6; 13; 20; 18:00 a 22:00
o i e = . octubre i i
VI Dimensidn juridica: Responsabilidad civil en las 22,27 hs..
Instituciones Educativas, ! 3 5:10:17 18:00 a 22:00
noviembre 24 ki

SR o) Convenios interinstitucionales: lo realiza solo el Instituto Superior Roque Gonzalez de la

N :
o Q@Pf‘ c‘\}%%:;o\.\c;:ég ciudad de Posadas;
v AORVG oF e ) - .
N ?-(‘*‘Ogoﬁ("“ﬂ "oe‘“\ j) Costo total de la Capacitacién para los asistentes; Arancelado.
e‘-‘*"';';‘i\“
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